Satzung der Hamelner Tafel e. V.

§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

Der Verein fuhrt den Namen Hameiner Tafel e. V. Er ist im Vereinsregister eingetragen.
Der Verein hat seinen Sitz in Hameln. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Ziel, Zweck, Gemeinnutzigkeit

1. Die Hamelner Tafel e.V. verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar mildtatige und soziale Zwecke auf
Uberparteilicher Grundlage.

2. 2weck des Vereins ist es insbesondere, nicht mehr benétigte, aber noch verwendungsfahige Nahrungsmittel
und andere Gegenstande des unmittelbaren personlichen Gebrauchs zu sammeln und Bediirftigen und sozial
Benachteiligten zuzufuhren.

3. Die Hamelner Tafel e.V. wird im Sinne dieses Aufgabenkreises auch Offentlichkeitsarbeit leisten
und insoweit Publikationen und Erkl&rungen herausgeben.

4. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschniits
.Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

5. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsgeméalen Zwecke verwendet werden.

6. Die Tatigkeit des Vereins erfoigt ehrenamtlich. Die Mitglieder erhaiten keine sonstigen
Zuwendungen aus Mittein des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch
unverhéltnismagig hohe Vergutungen beglinstigt werden.

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Der Verein umfasst ordentliche Mitglieder.
2. Odentiiche Mitglieder des Vereins k6nnen natiirliche und juristische Personen werden. Die
Mitgliedschaft wird durch schrifiche Beitrittserklérung und deren Annahme durch den Vorstand
erworben. Mit der Aufnahme erkennt das Mitglied die Satzung des Vereins an.
3. Fordermitglieder kénnen natiirliche oder juristische Personen werden; sie unterstiitzen den
Verein ideell oder finanziell und sind nicht stimmberechtigt nach § 8 Abs. 3. Sie kénnen zu
jeder Zeit ihren Beitrag einstellen.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt oder Ausschiuss. Ein Austritt ist mit einer Frist von drei Monaten
jeweils zum 31.12 eines jeden Jahres durch schiiftiiche Erkidrung an den Vorstand mdglich. Er fiihrt nicht zur
Erstattung bereits gezahlter Beitrdge.

Fir Mitglieder, die nicht mehr aktiv sind und die auf Nachfrage des Vorstands auch nicht ihre
Fordermitgliedschaft erkldren, erlischt die Mitgliedschaft automatisch.

2. Ein Mitglied oder Fordermitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn sein
Verhalten in grober Weise gegen die Interessen des Vereins verstoBt. Der Ausschluss wird durch den
Vorstand ausgesprochen und dem Betroffenen schriftlich mitgeteit. Gegen die Entscheidung des Vorstandes ist die
Anrufung der Mitgliederversammiung méglich. Die Anrufung ist nur binnen einer Ausschlussfrist von einem Monat
nach Zugang des Ausschlussbheschlusses zuléssig. Die Migiiederversammiung entscheidet endgitig.



§ 5 Mitgliedsbeitrage

Die Mitgliederversammiung beschlieft iiber die Erhebung von Mitgliedsbeitragen und deren Hohe. Die
Zahlung erfoigt im ersten Vierteljahr des jeweiligen Kalenderjahres.

§ 6 Vorstand

1. Der Vorstand des Vereins besteht aus der/dem Vorsitzenden, einer/einem stelivertretenden
Vorsitzenden, dem/der Schatzmeister/in , dem/der Schriftfiihrer/in und bis zu drei weiteren
Beisitzern/innen. Zum Vorstand kénnen nur Mitglieder des Vereins gewahit werden.

2. Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und auBergerichtlich.
Vertretungsberechtigt sind jeweils zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam.

3. Die Mitgiieder des Vorstandes werden von der Mitgliederversammiung auf die Dauer von zwei Jahren
gewdhit. Die Wahl erfolgt mit einfacher Mehrheit. Der Vorstand filhit die Geschéfte des Vereins bis zur
Neuwahl weiter. Die Nachwahl zum Vorstand ist zuléssig.

4. Der Vorstand vertritt den Verein. Er fihrt die laufenden Geschéfte, ist Anstellungstrager fir
Mitarbeiter des Vereins und verantwortlich fir die ordnungsgeméaRe Verwaltung des
Vereinsvermdgens nach steuerrechtlichen Vorschriften. Der Vorstand ist bei Bedarf durch den
Vorsitzenden, im Verhinderungsfall durch seinen Vertreter einzuberufen. Die Einladung kann
schriftlich oder auch mundlich bei gieichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung erfolgen.

5. Der Vorstand ist beschlussféahig, wenn mindestens die Hélfte der Vorstandsmitglieder
anwesend ist. Der Vorstand beschliet mit einfacher Mehrheit.

6. Uber jede Sitzung ist eine Niederschrift zu fertigen, die von dem die Sitzung leitenden
Vorstandsmitglied und dem Protokollfihrer zu unterzeichnen ist. Die Mitglieder des
Vorstandes {ben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus.

§ 7 Beirat

1. Der Vorstand kann einen Beirat bestellen.

2. Der Beirat berdt den Vorstand bei wichtigen sozial- und geselischaftspolitischen Themen.

3. Zu den Aufgaben des Beirates gehért insbesondere die Verbreitung der Tafel-ldee in der
Offentlichkeit, die Beteiligung an Aktionen der Tafel, die Kontaktpflege zu Firmen und anderen
Institutionen der Zivilgesellschaft, die Werbung von Mitgliedern.

4. Der Beirat wihit sich einen Sprecher. Die Mitglieder werden vom Vorstand berufen und der
Mitgliederversammlung bekannt gegeben.

§ 8 Mitgliederversammiung

1. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich statt. Sie wird vom Vorstand schriftlich
mit einer Frist von mindestens zwei Wochen unter Angabe der Tagesordnung einberufen.

2. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist ferner auf Beschluss des Vorstandes oder auf
schriftlich begriindetem Antrag von einem Dritte!l aller stimmberechtigten Mitglieder einzuberufen.

3. Die Mitgliederversammiung wird von einem Vorstandsmitglied geleitet. Jedes persdnlich
anwesende Mitglied ist stimmberechtigt.

§ 9 Beschlussfassung der Mitgliederversammiung

1. Die Mitgiiederversammiung wahlt mit einfacher Mehrheit auf hochstens zwei Jahre zwei
Kassenpriifer, die nach Ablauf eines Geschéftsjahres die ordnungsgemale Fihrung der
Kassengeschifte priifen und das schriftiche Prifergebnis auf der n&chsten ordentlichen
Mitgliederversammiung vortragen. Die Kassenpriifer dirfen nicht dem Vorstand angehdren. Die
Wahizeit ist so zu legen, dass der jahrliche Wechsel eines Kassenprifers sicher gestellt ist.



2. Die Mitgliederversammiung kann eine Ergénzung der vom Vorstand festgesetzien Tagesordnung
beschlielen.

3. Soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, entscheidet bei der Beschiussfassung der
Mitgliederversammilung die Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.

4. Zur Satzungsanderung und Anderung des Vereinszweckes ist eine Mehrheit von 2/3 der
abgegebenen Stimmen erforderlich.

5. Abstimmungen erfolgen durch Handzeichen, falls nicht 1/3 der erschienenen Mitglieder geheime
schriftliche Abstimmung beantragen.

6. Uber die Versammlung wird eine Niederschrift angefertigt. Aus der Niederschrift missen
insbesondere die Beschluss- und Abstimmungsergebnisse hervorgehen. Die Niederschrift wird
vom/von dem/der Leiter/in der Versammiung und vom/von dem/der Protokollfiihrer/in unterzeichnet.
Die Niederschrift kann durch die Mitglieder im Buro der Tafel eingesehen werden.

§ 10 Aufiosung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer ausschiieBlich zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Der Auflosungsbeschluss bedarf einer Mehrheit von 3/4
der anwesenden Mitglieder. Bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen
Zweckes fallt das Vermdgen des Vereins zu  gleichen Teilen an den Didzesan Caritasverband Hildesheim zur
Verwendung im Landkreis Hameln-Pyrmont und das Diakonische Werk des evangelisch-lutherischen
Kirchenkreises Hameln-Pymont zur unmittelbaren und ausschiieBlichen Verwendung fir gemeinniitzige,
mildtatige oder kirchliche Zwecke.

Liquidatoren sind die Mitglieder des Vorstandes.

Beschlilsse iber die kiinftige Verwendung des Vermdgens durfen erst nach Einwilligung des
zustandigen Finanzamtes ausgefihrt werden.

§ 11 Sicherung des sozialen, mildtatigen Zweckes

1. Das Vermégen und die Einnahmen des Vereins durfen ausschlielich fur die in § 2 genannten
Zwecke Verwendung finden. Die Mitglieder und Férdemitglieder erhalten keine Zuwendungen
aus Mittein des Vereins.

2. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Vereinigung fremd sind oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergiitungen beglnstigt werden.

3. Zur Gewidhrleistung des Vereinszwecks kénnen ein/eine Buroleiter/in und dariiber hinaus
notwendiges Personal fir die Verwaltungsaufgaben und die Bildungstatigkeit angestelit
werden, wenn der Umfang der Tatigkeit dies erforderlich macht.

4 Die tatsichliche Geschattsfilhrung ist auf die ausschlieBliche und unmitteibare Erfillung der
Zwecke nach § 2 gerichtet und hat den Nachweis dariiber durch ordnungsgemale
Buchfiihrung zu fuhren.

5. Beschliisse Uber Satzungsanderungen, die den Zweck des Vereins betreffen, sind vor dem
Inkrafttreten dem zustdndigen Finanzamt zwecks Bestatigung vorzulegen, damit die
Mildtatigkeit der Vereinigung im steuerlichen Sinne nicht beeintrichtigt ist.
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